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企業繁栄と地域活性化を目指す経営者のコミュニティマガジン

越谷商工会議所だより

越谷商工会議所
ホームページ

経営に役立つ情報・地域の情報を発信中！ 登録・フォローをお願いします！

LINE Instagram YouTube Facebook

令和５年度雇用保険料率のご案内
越谷商工会議所の活用5W1H!
〈会員限定〉 チラシの設置・掲載場所をお探しの方へ
社労士プレゼンツ  経営者あるあるQ&A 「安全衛生委員会と年金金額」

事業計画
収支予算

2023年度

越谷商工会議所
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役職員の資質向上
①経営支援資質向上への取り組み　
　・日本商工会議所、埼玉県商工会議所連合会等主催の研修会参加
　・会議所内部研修会・勉強会の実施
　・職員資格取得の奨励
②会議所内デジタル化推進　
　・業務デジタル化の推進
　・職員ＩT 活用能力の向上

6建議要望活動
①地域経済発展のための提言・要望活動　
　・地域商工業者の意見集約
　・越谷市商工業振興に関する要望活動
　・旧日光街道、まるなな通り無電柱化要望活動
　・「国道 4号 東埼玉道路・建設促進連絡協議会」による要望活動
　・日本商工会議所、埼玉県商工会議所連合会提携による要望活動
　・「東京直結鉄道建設・誘致促進連絡協議会」による要望活動

5

会員拡大と組織・財政基盤の充実強化
①会員拡大と組織強化
　・役職員、会員拡大推進員による加入勧奨
　・金融機関との連携による加入勧奨
　・会員交流事業の推進
　・青年部員、女性会員の加入促進
②財政基盤の充実強化
　・検定事業の推進
　・各種共済事業の推進
　・会員福利厚生事業の推進
　・越谷産業会館、駐車場管理運営

4会員サービスの充実と向上
①会員ニーズの把握
　・会員へのアンケート実施

②情報発信力の強化
　・SNSによる迅速な情報配信
　 （YouTube、Instagram、LINE、Facebook）
　・短編動画（YouTubeショート、Instagramストーリー）による
　　会員紹介
　・ホームページ、メールマガジンによる情報提供

3

活力あるまちづくりの推進
①中心市街地旧日光街道、まるなな通り無電柱化への取り組み
　・越谷市、埼玉県等関係機関への要望活動
　・市、商店会、自治会等関係者との協議・連携
②南越谷地区にぎわい創りへの取り組み
　・越谷市への要望活動
　・越谷市関係部局との情報交換
③地域ポイント、キャッシュレス推進
　・まるこWAON加盟店・利用者の拡大推進
　・まるこカード利便性向上アンケート調査実施
④地域活性化イベント支援
　・ポストコロナイベントの実施、支援
　・新規顧客開拓、販路拡大取り組み支援

2

　3月23日（木）第12回通常議員総会を越谷コミュニティセンター　ポルティコホールで開催し、2023年度事業計画・収支予算書が承認されました。
　令和５年度(2023)年度は、ポストコロナの大きな潮流で経済状況の変化は加速するものと思われます。そのような変化に早急に対応すべく、専門家と
連携したワンストップ型経営支援に新たに取り組み、幅広い支援ニーズに対応してまいります。また、企業の持続的発展を支えるため、事業継続・承継支
援、デジタル化支援、開業フォローアップ、人材育成支援に重点的に取り組んでまいります。
　第２期中期ビジョン「『今』に応え 新たなつながりを創出する商工会議所」を掲げ、「会員企業の活力強化」「地域経済の活性化」「組織力強化」を柱として
事業を推進してまいります。

▪2023年度 重点項目▪

中小企業・小規模事業者の経営力強化
①ビジネスコーディネート事業
　・経営指導員による巡回、窓口相談
　・中小企業診断士連携によるワンストップ支援
　・支援機関との連携強化
②デジタル化支援事業
　・小規模事業者へのデジタル化普及促進支援、ペーパーレス化
　　支援
③開業フォローアップ事業
　・事業継続と経営基盤確立のためのセミナーの開催
　・先輩経営者との交流会開催
④人材育成支援事業
　・階層分野別人材ビジネス研修の開催

▪2023年度 収支予算▪

2023年度　越谷商工会議所事業計画
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支出の部　403,010千円収入の部　403,010千円財政規模　403,010千円

受託料
0.6％ 2,320千円

受託料
0.6％ 2,320千円

積立金
0.7％ 3,000千円
積立金
0.7％ 3,000千円

予備費
1.0％ 4,120千円
予備費
1.0％ 4,120千円
繰出金

10.8％ 43,540千円
繰出金

10.8％ 43,540千円

管理費
14.8％

59,500千円

管理費
14.8％

59,500千円

給与費
34.0％

137,100千円

給与費
34.0％

137,100千円

事業費
38.6％

155,750千円

事業費
38.6％

155,750千円

事業収入等
30.3％

122,160千円

事業収入等
30.3％

122,160千円

会費
22.0％

88,840千円

会費
22.0％

88,840千円

繰越金
8.2％ 33,104千円

繰越金
8.2％ 33,104千円

繰入金
10.8％

43,540千円

繰入金
10.8％

43,540千円
雑収入
0.1％
496千円

雑収入
0.1％
496千円

交付金
27.9％

112,550千円

交付金
27.9％

112,550千円

特定退職金共済
特別会計
12.6％

50,970千円

特定退職金共済
特別会計
12.6％

50,970千円

会館管理運営特別会計
5.5％ 22,100千円
会館管理運営特別会計
5.5％ 22,100千円

中小企業相談所
特別会計
28.6％

115,210千円

中小企業相談所
特別会計
28.6％

115,210千円

一般会計
53.3％

214,730千円

一般会計
53.3％

214,730千円

越谷商工会議所公式Instagram
キャラクター
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5月16日(火)▪生活習慣予防検診（～22日（月））

4月・5月の予定4月・5月の予定
イベント

4月   3日（月）
4月   7日（金）
4月17日（月）
4月18日（火）
4月19日（水）
4月20日（木）
5月24日（水）

▪建設業部会　正副部会長会議
▪正・副会頭会議
▪建設業部会　幹事会
▪女性会　監査会、執行部会
▪常議員会
▪環境衛生業部会　役員会
▪女性会　通常総会並びに講演会、
　事業委員会・広報委員会

会　議

無料相談 無料相談 要予約

　　　　4月19日(水)、5月17日（水）　10：00～17：00　　　　　越谷産業会館　3階会議室
　　　　埼玉県事業承継・引継ぎ支援センター　☎048-711-6326

事業承継の相談会　巡回個別相談会 in 越谷

日　時
申込み

場　所

事業引継ぎなど、事業の存続に関する様々な課題の解決を支援する相談窓口。

　　　　4月7日(金)、4月21日(金)、5月12日(金)、5月19日(金) 9：00～12：00、13：00～17：00　※相談時間は1社につき1時間～1時間30分
　　　　越谷産業会館　会議室　　　　　公益財団法人埼玉県産業振興公社　フリーダイヤル ☎0120-973-248

埼玉県よろず支援拠点出張相談会

日　時
申込み場　所

新商品やサービスの開発から販路開拓まで経営上の様々な課題についての相談窓口。

　　　　4月6日(木)、5月11日(木) 10：00～12：00　　　　　越谷産業会館　2階会議室
　　　　越谷商工会議所 中小企業相談所　☎048-966-6111　　　　　(株)日本政策金融公庫 越谷支店　☎048-964-5561

金融・創業個別相談会

日　時
申込み 問合せ

場　所

　　　　毎週月～金曜日 9:00～12:00、13:00～16:00　　　　　ビジネスサポートセンターこしがや（越谷市東越谷1-5-6）
　　　　ビジネスサポートセンターこしがや　☎048-967-2424　FAX:048-967-2425　e-mail：info@nibankan.jp
日　時
申込み

場　所

日本政策金融公庫の担当者による個別相談会。

ビジネスサポートセンターこしがや経営相談

企業支援の専門家がコーディネーターとして、経営課題の解決や経営革新計画の策定、創業時に必要な事項・
ビジネスプランの作成などの支援を行う経営相談窓口。

※予定は予告なく変更されることがございます。
※相談会・イベント・予定は新型コロナウイルス感染拡大の影響により、延期・中止になる可能性があります。開催の可否につきまして、
事前にお問い合わせいただくようお願いします。

※産業雇用支援センター二番館は令和４年４月１日より「ビジネスサポートセンターこしがや」に名称が変わりました。

日　時
申込み
　　　　5月19日(金) 13:00～17:00　　　　　越谷産業会館　2階会議室
　　　　埼玉県知財総合支援窓口（埼玉県産業振興公社）　☎048-621-7050

知的財産に関する相談会（INPIT 埼玉県知財総合支援窓口 出張相談会）
技術・デザイン・ブランド・著作物・ノウハウ・契約等、知的財産の保護・活用に関する相談会。

場　所

職務執行者変更のお知らせ
令和5年3月31日付けでの役員退任に伴い、令和5年4月1日付けで
職務執行者の変更がありました。

●専務理事
　（前）遠藤正市 ⇒ （新）橋本勝文

●常議員
　（前）株式会社大西歯車製作所 　   （新）協和興運株式会社
　　　代表取締役会長 大西孝一      　　 代表取締役 粟屋慎治

事務局人事異動（令和5年4月1日付け）　　　　（ ）内は前職
●事務局長　　　　　松井智幸（中小企業相談所長）
●中小企業相談所長　須澤哲朗（企業支援課長）
●総務課長　　　　　澤田　緑（総務課主幹）
●中小企業相談所経営指導員 主査
　　　　　　　　　　関根よしみ（地域振興課経営指導員 主任）
●中小企業相談所経営指導員 主任
　　　　　　　　　　井原正人（企業支援課経営支援員 主任）
●中小企業相談所経営支援員 主事
　　　　　　　　　　川﨑未奈（総務課主事）

⇒

よろず支援拠点との
合同開催です
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他業種の方々の今日に至るまでの話などを読ませて頂き大変参考になります。
自分の今後へのヒントにしようと考えております。

こしがや百科事典の家康シリーズ、興味深く読ませてもらっています。

会  の 員 声 より良い事業にする為、ご意見を参考にさせていただきます！

令和5年度雇用保険料率のご案内

（枠内の下段は令和４年10月～令和５年３月の雇用保険料率）

厚生労働省・都道府県労働局・ハローワーク

一般の事業 6/1,000

7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000

5/1,000

6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

6/1,000 10.5/1,000 6/1,000 4.5/1,000 16.5/1,000

7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000

8.5/1,000 5/1,000 3.5/1,000 13.5/1,000

9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

農林水産・
清酒製造の事業

建設の事業

（令和４年10月～）

（令和４年10月～）

（令和４年10月～）

※

事業の種類

負担者 ①
労働者負担
（失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ）

②
事業主負担

失業等給付・
育児休業給付の
保険料率

雇用保険二事業
の保険料率

①＋②
雇用保険料率

◆ 令和５年４月１日から令和６年３月31日までの雇用保険料率は以下のとおりです。

▪ 失業等給付等の保険料率は、労働者負担・事業主負担ともに6/1,000に変更になります。
　（農林水産・清酒製造の事業及び建設の事業は7/1,000に変更になります）

▪雇用保険二事業の保険料率（事業主のみ負担）は、引き続き3.5/1,000です。
　（建設の事業は4.5/1,000です）

＜令和５年度の雇用保険料率＞
（赤字は変更部分）

※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する事業については
　一般の事業の率が適用されます。
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お 知 ら せ

キャトーズ・ジュイエ越谷店
真っ白なショーケースに色とりどりのスイーツでお待ちしています

越谷市越ケ谷2-7-1 プランドール雅ビル1
☎ 048-972-4878
10：00～19：00
http://www.14juillet.jp

コメント

住 所

営業時間
URL

炭火のお店　お肉なじかん
美味しいお肉で大切な人と楽しいじかんを！

コメント
お肉博士 1 級認定者が厳選した黒毛和牛をご提供しています。炭火の
燻煙効果で旨みがさらにUP！ サイドメニューも充実し、アサヒ「うまい！
樽生」認定店です。笑顔の接客で皆様のご来店をお待ちしております。

越谷市相模町6-565
☎ 0120-37-0297
17：30～22：00（土日祝は17：00～）11：30～14：00（土日のみ）
https://onikunajikan.net

住 所

会員同士でバトンを繋ぐ！ 会員PRリレー
商工会議所の会員の方から、その方の知人・友人の商工会議所会員をリレー形式で紹介するコーナーです。

株式会社セカンドキャリアアンサンブルアスクさん
からの紹介

笑顔の輪を広げる軽貨物運送会社です！

☎ 048-999-6511

高橋 志保さん
越谷市越ケ谷3-3-16-2F
9:00～18:00
https://sc-ltd.jp

住
代

フットワークの軽さには自信あり！軽バンで笑顔とともにお預かりした荷物
をお届けします。地域密着型の物流サービスの提供を目指し、愉快な仲間と
共に日々精進しています。業務委託ドライバーさん大募集中です。

前月号

次月号は、 「S.H.I.E.L.D(株) Ｈｏｍｉｅ’ｓ　中園 優希さん」 を紹介します！

会員紹介コーナー

はたらきびとの

月
今

応募頂いた会員の皆様の事業所情報、商品やサービスを紹介していくコーナーです。

インターネットでの申込が難しい方は
【担当　井原】までお問い合わせ下さい
（☎048-966-6111）

はたらきびと
掲載申込はこちら

(無料)

キャトーズ・ジュイエで一番小さなお店ですが入ってびっくり、カラフルな
ラッピングの焼き菓子やデコレーションケーキ、これからの時期はジュレ
も人気です。ご来店の際はぜひお近くの駐車場をご利用ください。

越谷まるこ加盟店
ポイント貯まります

URL

URL
営

営業時間
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越谷商工会議所の活用事例を５W１H に沿って紹介します

越谷商工会議所の活用

感染防止対策をしつつテイクアウト及び、
外部販売に対応する生産能力向上を図るため

持続化補助金の申請相談及び、
補助事業を遂行する為の資金繰りの相談

ビジネスサポートセンターの専門家及び、
商工会議所の経営指導員

テイクアウト専門店としての改装及び、
生産性向上の設備の拡充

“活用のきっかけは？”Why

補助金申請から資金繰り相談まで：2022年1～5月

When

Where

“何を活用しましたか？”What

Who

感染防止対策と併せ、テイクアウト及び外部販売に対
応する生産能力の向上を図る為、補助金を活用し、店
舗改装を行いたいとのことで来所。また、補助金は精算
払の為、補助事業を遂行する為の資金繰りについても

相談。面談とメールでのやり取りを数回行い、計画書の作成を支援。申
請の結果、2022年5月に採択を受け、実績報告書も提出し、補助金が
入金された。コロナの行動制限が緩和され、今後さらなるテイクアウトと
イベント等の外部販売の売上が期待される。

当店の今後の経営内容等、とても理解して下さり当店において
1番良い方法で提案して頂けて、相談して良かったです。
外部販売が強化されてきています。更に拡大するようであれば、
また活用及び相談出来ればと思っています。

利用者　髙橋　千春 さん

shocomo

事業内容 パン等の小売

URL https://shocomo.business.site

所 在 地 越谷市越ケ谷２丁目４－２２

☎ 048-972-6018

“誰を活用しましたか？”

“どこに活用しましたか？”

“どの期間活用しましたか？”

会議所職員の
視点

How

感 想

5W1H!

《配布方法》
①登録申請書の税務署印ありの申請書の控え又は税務署から来た
登録通知書（登録番号あり）を越谷商工会議所1階経営相談室又
は2階事務室までお持ちください。
②事務局で申請書控え又は登録通知書を確認しましたらステッカー
をお渡しいたします。なお、確認書類はお返しいたします。
※市内会員事業者に限り、市内の事業所・店舗が2店舗ある場合２枚
お渡しします。
　市外会員事業者の方は1枚となりますのでご了承ください。なお、
郵送でステッカーを送ることはできません。窓口でのお渡しのみ
となります。

会員限定！ インボイス発行事業者オリジナルステッカー無料配布のご案内お知らせ

越谷商工会議所では、インボイス事業者登録を申請又は登録済の会員事業者の方に
「インボイス発行事業者登録済オリジナルステッカー」を無料で配布いたします。
是非、このステッカーを店頭や事務所に貼って、お客様にPRしてください。
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令和５年度越谷市ビジネスパワーアップ補助金のご案内
越谷市では、中小企業者の持続的発展や成長発展を推進し、市内産業の活性化及び振興を図る
ため、計画的に実施する新たな取組みに係る経費の一部を助成します！

●補　助　率 補助対象経費の1/2 以内（上限100万円）
●対　　　象 市内に事業所を有し、かつ１年以上事業を営んでいる中小企業者
  （市税を滞納している方や暴力団関係者の方などは補助対象外となります）
●補助対象事業 以下の全てに該当する事業
  ①市内の事業所が主体的に取り組む事業
  ②新たに取り組む「新商品等の開発」、「販路開拓」、「人材育成」、「生産性向上」、
  　「多様な働き方推進」又は「DX（デジタル化）推進」のための事業
  ③交付決定後から取り組み、令和6年（2024年）2月29日（木）までに完了する事業
●申　込　み 令和5年5月17日（水）～5月31日（水）午前８時30 分～午後5時に
  申請書を越谷市役所経済振興課窓口または電子申請にて提出

〈問合せ〉補助金制度について：越谷市役所経済振興課  ☎048-967-4680

本市を含む埼葛12市町では、毎年4月を「埼葛えせ同和行為対策強化月間」と定め、部落差別に対する正しい理解
の妨げとなっている「えせ同和行為」の排除を呼びかけています。

「えせ同和行為」とは
　部落差別の解消を口実に、個人、企業、行政機関などに対して「図書等物品購入の強要」や「寄附金・賛助金の強
要」など、不法・不当な行為や要求をすることです。
　このような行為は、要求を受けた人が被害に遭うだけでなく、部落差別に対する誤った認識を植えつけ、新たな偏
見や差別意識を生む要因となり、部落差別解消の大きな阻害要因となる許されない行為です。

えせ同和行為は断固拒否しましょう
　えせ同和行為の要求に応じる必要はありません。その場しのぎの安易な対応は、かえって相手につけ込まれます。
終始、き然とした態度で断固拒否し、えせ同和行為を排除しましょう。

部落差別に対する正しい理解を深めましょう
　部落差別とは、被差別部落に「住んでいる」あるいは「生まれた」ということを理由とした不合理
な偏見により、結婚や就職、日常生活などの面で差別を受け、基本的人権が侵害されるという、日
本の歴史の中で生み出され、現在もなお存在する我が国固有の重大な人権問題です。埼葛12市
町では「部落差別の解消の推進に関する法律」や「埼玉県部落差別の解消の推進に関する条例」
を踏まえ、部落差別に対する正しい理解が図られるよう、人権教育・啓発活動を推進しています。

えせ同和行為を排除しましょう ―埼葛えせ同和行為対策強化月間―

問い合わせ　越谷市役所人権・男女共同参画推進課　☎048-９６３-９１１９

法務省：えせ同和行為を
排除するために
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からのお知らせ

埼玉県ではパートナーシップ構築宣言の登録促進や価格交渉の実効性確保、適切な価格転嫁に関する
企業向け研修会の実施、価格転嫁に関する広報の実施の取組を行う「円滑な価格転嫁に向けた環境整
備事業」を行っておりますので、県ホームページをご覧ください。
https://www.pref.saitama.lg.jp/a0801/kakakutenka-kiunjyousei.html　
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お 知 ら せ

埼玉県では、中小企業等経営強化法に基づき、「経営革新計画」を県知事が承認する
制度を推奨しています。商工会議所では、「経営革新計画」の策定支援から承認申請受
付まで全て無料で承っています。

新しい取り組みをバックアップします！ 
～ 計 画 経 営 で 売 上・利 益 U P ～

中小企業が「新事業活動」に取り組み、
「経営の相当程度の向上」を図ることを目的に策定する中期的な経営計画書。

作成については専門家の意見も聞くことができます。

経 営 革 新 計 画

ご不明な点は、越谷商工会議所  中小企業相談所 までお問い合わせ下さい

既存事業の強みを生かして
新しい事業を計画しよう！

新商品・新サービス開発で
売上・利益を上げたい！

● 新しい取り組みをスタートするきっかけになる

● 社員のモチベーションUP、後継者育成に繋がる

中期的計画を作成することで、漠然と思っていたことが具体化され、
経営目標が明確になります。
また、マーケットや現状の分析により、自社の課題を見つめ直すことが
できます。

経営者・後継者が計画を誌面に落とし込むことで、計画が「見える化」され、経営方針が社員に浸透
し、モチベーションアップにつながります。また、経営目標の共有により、目標達成に努力する組織
体制が実現できます。

承認を受けるメリットは？
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越谷商工会議所へのお問い合わせは ☎ 048-966-6111

返済期間

利 率融資限度額

※小規模事業者　商業・サービス業　  従業員  5人以下（個人・法人）
　　　　　　　　製造業・建設業・他  従業員20人以下（個人・法人）

資金繰り対策　お気軽にご相談ください 日本政策金融公庫　無担保無保証人融資制度

小規模事業者
経営改善資金
（マル経融資）

小規模事業者
経営改善資金
（マル経融資）

小規模事業者経営改善資金利率 1.30％（3月1日時点）より当初3年間▲0.9％引下げ

新型コロナウイルス感染症の影響により売り上げが減少した小規模事業者の資金繰りを支援するため、上記のマル経融資とは
別に1,000万円の範囲内で当初3年間、通常金利から▲0.9％引き下げます。

ご利用いただける方
新型コロナウイルス感染症の影響により、最近1か月の売上高または過去6か月（最近1か月を含みます。）の平均売上高が前5年の
いずれかの年の同期と比較して5％以上減少している、またはこれと同様の状況にある小規模事業者

別枠 1,000万円

設備資金 20年以内（据置期間5年以内・別枠の1,000万円以内） 運転資金 20年以内（据置期間5年以内・別枠の1,000万円以内）
※マル経融資並びに新型コロナウイルス対策マル経は、商工会議所の経営指導を6か月以上受けており、商工会議所の推薦が必要です。
　詳しくは、当所経営指導員へご相談ください。
※利率等は変わることがあります。
※審査の結果ご希望に沿えない場合もございます。予めご了承ください。

運転　7年以内
　　　　（据置1年含む）

設備　10年以内
　　　　（据置2年含む）

融 資 期 間

2,000万円

融資限度額

既往借入残高合計1,500万円
を超える場合は事業計画書要

新型コロナウイルス対策マル経融資（特例措置）
新型コロナウイルス感染症の影響を受けられている皆様へ

年  1.30 ％

金　　利

（固定・令和5年3月1日時点）

地域ポイントアプリ「越谷まるこアプリ」
まるこポイントプレゼント

商工会議所会員様にアプリ会員登録するとポイント100Pを差し上げます
　「越谷まるこアプリ」から、商工会議所や加盟店からのお得なお知らせ・クーポン・アンケートを受け
取れます。また、イベントやポイントプレゼントなど様々な企画をご用意しています。
　今回はポイントをプレゼント！ ①アプリ内の「貯める」をタップ ②右下の「QR読取」をタップ ③右の
QRコードを読取る　で、ポイントがもらえる企画を実施しています（ポイントは１回限り）。
　ぜひ、この機会に越谷まるこアプリをダウンロード（無料）し、市内加盟店やポイント支援にご利用
して地域貢献に、またヘルスケアも追加されましたので、健康促進にお役立て下さい。

付与可能期間

４月３日（月）～
１４日（金）

アプリダウンロードはこちらから
iPhone・Android共通アプリダウンロード用QRコード

まるこポイント
プレゼントQR
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チラシの設置・掲載場所をお探しの方へ

越谷産業会館内にチラシの設置ブースと新たに越谷商工会議所
ホームページにPDFチラシ掲載スペースを設けました

設置及び掲載をご希望の方は、QRコードよりお申込みください。

〈 設置・掲載までの流れ 〉

〈 このようにPRできます 〉

毎月の設置枠数に上限がありますので、申込数により設置・掲載を
お待ちいただく場合もございます。

産業会館内
チラシ設置

1階正面入口の
だるまの横に
設置できます

越谷商工会議
所ホームページ 
ＴＯＰへ掲載で
きます

ホームページ
へのPDFチラシ
掲載イメージ

会 員 限 定
ご利用ください！

会議所ホームページの

掲載スペース

はじめました♪

越谷商工会議所

設置・掲載開始（1ヶ月間）

申請者
インターネットより申込

現物またはPDFデータを送付

チラシの現物を設置希望の
場合はチラシの納品

1

4 3 確認終了のご連絡
掲載の可否をご連絡します

2 申込情報・チラシ内容の確認

1週間以内
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埼玉県社会労務士会 イメージキャラクター「しゃろたま®」

越谷地区会の社労士が、経営者の疑問・質問にお答えします♪

Ｑ＆Ａ
社労士プレゼンツ　

経営者あるある経営者あるある

Q

A

Q

A

令和5年度の年金の金額は2通りにな
ると聞きましたが、なぜでしょうか。

　年金額の改定は賃金変動率や物価変動
率によって毎年度改定されますが、名目手
取り賃金率の変動が物価変動率を上回る

場合、新規裁定者（67歳以下の方）は名目手取り賃
金率を、既裁定者（68歳以上の方）は物価変動率を
用いて改定します。このため、令和5年度の年金額
は、新規裁定者は名目手取り賃金変動率（＋2.8％）
を既裁定者は物価変動率（＋2.5％）を用いて改定し
ます。今回、平成16年の年金制度改正以来、初めて
賃金変動率が物価変動率を上回りました。また、令
和5年度のマクロ経済スライドによる調整（－0.3％）
と令和3，4年度のマクロ経済スライドの未調整分に
よる調整（－0.3％）が行われ、令和5年度の年金額
の改定率は前年度比で新規裁定者は＋2.2％、既裁
定者は＋1.9％となります。老齢基礎年金満額の年
金額は新規裁定者が795 ,000円、既裁定者が
792,600円、4月分から改定になりますので改定さ
れた年金の支給は6月からです。

たぐち社労士事務所

田口　茂

TEL.０４８-９７８-３６０２

今月の回答者

越谷市恩間 618-1-101

社会保険労務士

今まで、安全衛生については生産会議
の議題の一つでしたが、近々従業員が
50人以上になりますので、安全衛生委
員会について教えてください。

　生産会議に比べ、安全衛生委員会の進め方
は大きく変わります。この委員会の目的は、安
全衛生に関する重要事項について委員からの

意見を調査審議し、その意見が安全衛生のための諸措
置に反映されるようにすることにあります。
　調査審議をする事項には、危険・健康障害の防止対
策、労災の原因・再発防止対策、安全衛生規定の作成、
安全衛生教育実施計画の作成、リスクアセスメントの
実施などがあります。
　設置、運営についても安全衛生法令にいろいろと規
定されており、製造業の例をあげますと、総括安全衛
生管理者、安全管理者、衛生管理者、産業医、会社側
委員、労働者側委員からなるメンバーで委員会を構成
し、毎月１回以上開催し、議事録を作成・従業員へ周知・
保存する事となっています。
　従業員が安全衛生に関心を持ち、積極的に災害防
止に協力してくれるように、安全衛生委員会の意義を
よく理解させておくことが重要です。

社会保険労務士
RST（職長教育）トレーナー

中山　貞男

TEL.０４８-９７６-９７５６

中山社会保険労務士事務所

今月の回答者

越谷市千間台西 4-12-37

社労士 越谷支部
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建設業部会

工業部会

環境衛生業部会

サービス業部会

BLUBULL　BURGER
（同）山口商事
LANDLIC JAPAN
（株）YKメタル
（株）JANSTAR
（株）田村建設
ウィンテック（株）
A－frame

大東電気工事

KIMIーIRU
齋藤
しなり
エクスネット（株）
ライストン税理士事務所
武蔵野うどん　越ケ家
Kitchen　ボッチ
ホワイト急便神明町2丁目店

Eclore

弥十郎
北川崎
西新井
東大沢
新川町
東越谷
赤山町
川柳町

相模町

宮本町
弥十郎
南越谷
蒲生寿町
東京都新宿区新宿
蒲生茜町
恩間
神明町

レイクタウン

ハンバーガーテイクアウト販売
食品卸
車用品製作、販売
治具製造
解体工事業
建築、設計、リフォーム、買取、賃貸
総合解体業
リフォーム業
電気工事の設計施工、空調設備・電話設備の
工事、家庭用電気器具の販売
ネットショップ構築
不動産賃貸業
インバウンド向け荷物預りサービス
セキュリティコンサルティング・音楽教室
税理士事務所
飲食店（テイクアウト、イートイン）
飲食店（朝食・昼食）
クリーニング取次店
精油を使用したボディートリートメント、
アロマクラフト作り講座、セルフケアクラス等

代表者氏名 住　所 業　種
澤田　芳一
山口　　功
髙橋　　肇
安藤　勇希
OKLUK SIRRI
田村　友和
金　　玉蓮
青山　智宏

林　　正樹

相馬　有紀
齋藤　春美
福地　智明
渡邉　　勇
石塚　友紀
南　　信行
南雲　智信
田中美津子

今野　夏実

（順不同・敬称略）令和5年2月にご加入いただいた会員の皆様18社です。

5つの部会のうち、会員は業種に応じていずれかの部会に所属します。会員は所属した部会の事業活動に参加できます。

お知り合いの方で、越谷商工会議所にまだ加入していない事業所の方がいらっしゃいましたら、ご紹介ください。

事業所名所属部会

商業部会

　業況DI は、コスト増に価格転嫁が追いつかず悪化。先行きは、物価高と外需減退により慎重な見方。
　全産業合計の業況DIは、▲19.4（前月比▲1.0ポイント）。小売業では、インバウンド需要の増加により、免税品や高付加価値商品
の売上が堅調な百貨店を中心に改善した。一方、建設業では、公共工事の受注減少に加え、建設資材の高騰の影響で悪化した。製
造業では、外需の減退から半導体等の電子部品関連を
中心に悪化した。また、卸売業では、製造業関連の引き
合いが減少し、力強さを欠いている。サービス業では、
飲食・宿泊業を中心に需要は増加するも、人材確保等
のコスト負担増の影響で、ほぼ横ばいに留まった。業
種を問わず、人手不足や資源・エネルギー価格の高騰
によるコスト増が続いている。仕入価格高騰のスピード
に価格転嫁が追いつかず、中小企業の業況は悪化と
なった。
　先行き見通しDIは、▲19.2（今月比＋0.2ポイント）。 
　5月8日の新型コロナウイルスの５類への移行に伴う
活動正常化で、売上増加を期待する声が小売業・サー
ビス業から聞かれた。一方、活動回復に伴うさらなる人
手不足が懸念される。また、エネルギー価格高騰に対
する激変緩和措置はあるものの、物価高や賃上げ等、
企業のコスト負担増は続いている。米中関係の緊迫化
や世界経済の鈍化で外需の減退も懸念される中、先行
きは慎重な見方となっている。

※ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）
※業況　採算：（好転）－（悪化）  　※売上：（増加）－（減少）

LOBO調査 （商工会議所早期景気観測）2月度調査報告
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会報をお読みいただきありがとうございました。
４月になりましたがまだ肌寒い時期かと思います。事業計画通りに進めて参りますが、臨機
応変に会員皆様を支援していきたいと考えております。宜しくお願い致します。

◎ 3月号のクロスワードパズルの答えは「伊予柑」でした。※当選者の発表は商品の発送をもってかえさせていただきます。答えは5月号をご覧ください。

リストから漢字を選び、空いた
マスを埋めてクロスワードを完
成させましょう。ひとつの文字
は１回しか使えません。最後に、
Ａ～Ｃのマスに入る漢字ででき
る三字熟語を答えてください。

リスト

「イオンシネマ鑑賞券」をプレゼント！

応募ページ

正解者の中から抽選で5名様に

①クイズの答え　②あなたの郵便番号・住所・事業所名・氏名・年齢　③越谷商工会議
所だよりの感想や商工会議所へのご意見・ご要望を入れ、ハガキもしくは以下のQR
コードから応募してください。

応募方法

〒343-0817 越谷市中町7-17　越谷商工会議所 「越谷商工会議所だより」係宛　　先

令和5年4月25日（当日消印有効）締　　切

A B C

【TOKYO MER】オペ室を搭載した大型車
両＝ＥRカーで事故や災害現場に駆け付
け、自らの危険を顧みず患者のために戦
う、都知事直轄の救命医療チームである。
横浜・ランドマークタワーで爆発事故が発
生。チーフドクター・喜多見は早く現場に向
かうべきと主張するが、厚生労働大臣が新
設したエリート集団【YOKOHAMA MER】
の鴨居チーフは「安全な場所で待っていな
くては、救える命も救えなくなる」と激突。
爆発は次々と連鎖し、人々に炎が迫る！さら
に、喜多見と再婚し妊娠中の千晶もビルに
取り残されていることが判明。命の危機に
挑む医療従事者たちの、勇気と絆の物語。
©2023劇場版『TOKYO MER』製作委員会

東京・八丈島近海にある、世界中の警察
が持つ防犯カメラを繋ぐための海洋施
設『パシフィック・ブイ』。ヨーロッパの警
察組織が管轄するネットワークと接続す
るため、各国のエンジニアが集結。一
方、園子の招待で八丈島に来ていたコ
ナンたち。だが沖矢昴（赤井秀一）から、
ユーロポールの職員がジンに殺害され
た、という電話が。コナンは施設内に潜
入。すると、女性エンジニアが黒ずくめ
の組織に誘拐される事件が発生！彼女が
持っていたある情報を記すUSBが組織
の手に…！そして八丈島に宿泊していた
灰原のもとにも、黒い影が忍び寄り…
©2023 青山剛昌／名探偵コナン製作委員会

公 開
4/28 金

公 開
4/14 金

画映めすすおの月今
イオンシネマ越谷レイクタウン　

※公開日は変更になる場合がございます。あらかじめご了承くださいませ。
JR武蔵野線「越谷レイクタウン」駅下車  イオンレイクタウンkaze3階

お問い合わせTEL.048-990-3661

感染症予防対策について

編集後記

多 生 桜 未 長

応 一 老 前 人

踏 線 命 海

接 間 夜 Ａ

募 括

Ｂ 髪

恩 雨

成 年 視

舞 Ｃ
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編集・発行　

T E L. 048-966-6111　F A X. 048-965-4445
U R L  https://www.koshigaya-cci.or.jp
E-mail  k9664445@koshigaya-cci.or.jp
開所時間  8:30～17:15
休所日  土曜日・日曜日・祝祭日・年末年始〒343-0817 越谷市中町7-17　越谷産業会館内

越谷商工会議所

発行日／令和5年4月1日


